
Hallo, ich bin Mirnesa!

Ich bin Unternehmerin und Top
Executive Coach.  

Wen ich coache

CxO’s und Top Manager aus dem Mittelstand und Konzern,
damit sie effektiver führen und mehr Zeit für wesentliche
Aufgaben erlangen und ihren Einfluss besser nutzen. 

Meine Kunden kommen aus unterschiedlichen Branchen und
führen Unternehmen mit mind. 200 Mitarbeitern.

Ich arbeite mit Führungskräften, die neugierig, mutig,
reflektiert und committed sind, persönlich zu wachsen.



Wer ich bin

Ich habe 2014 /15 zum ersten mal im Top Management
gearbeitet und entscheidende Erkenntnisse für mich
gewonnen, die dazu geführt haben, dass ich im Laufe meiner
Karriere zwei Positionen übersprungen habe und zuletzt als
Managerin in der Automobilbranche tätig war. 

Als Top Executive Coach stehe ich nicht nur für Innovation
und neue Ansätze, sondern auch für eine unvergleichliche
Tiefe in der Zusammenarbeit mit meinen Kunden.

Mein C-Level Sparring Programm

LEAD WITH IMPACT ist ein exklusives 3-monatiges
Programm für 6 CxOs, die selbstbestimmter und
wirkungsvoller führen möchten, um ihren Einfluss besser
zu nutzen. 

MONAT 1: KLARHEIT UND STRUKTUR

Aus Chaos Ordnung schaffen
Schlüsselpositionen & die größten Hebel definieren
Richtige Prioritäten setzen
Erwartungshaltung klären



MONAT 2: LEADERSHIP & DELEGATION

Dynamiken erkennen und sinnvoll nutzen 
Strategisch und strukturiert delegieren
Mitarbeiter besser abholen, damit sie Veränderungen
vorantreiben
Sich selbst besser abgrenzen

MONAT 3: KOMMUNIKATION & WIRKUNG

Schwierige Gespräche souverän führen
Unnötige Meetings & Diskussionen minimieren
Überzeugender kommunizieren - Richtung Team und
höherer Instanz

Was sich verändern wird:

Du wirst mehr Zeit für wichtige Themen haben 
Mehr Ruhe im Kopf durch mehr Fokus und Klarheit im
Alltag
Dein Team wird selbständiger arbeiten 
Die Zusammenarbeit wird produktiver und zielführender
Und dadurch wirst Du Deine Ziele schneller erreichen

Zudem profitierst Du aus dem Erfahrungsschatz und dem
Austausch mit anderen Geschäftsführern.



Start: 17.6.2025 um 10h 

Es gibt jeden Dienstag zur gleichen Zeit eine gemeinsame
Session via Zoom 60-90 Minuten, die aufgezeichnet wird,
falls jemand mal nicht dabei sein kann.
Eine persönliche Kick-off-Session vorab (1:1 mit jedem
Teilnehmer)
exklusiver WhatsApp-Gruppenchat für Reflexion &
Austausch

Invstition: 8.000€ netto.
Wenn Du im Mai buchst, sparst Du 10%.

Mein Ansatz

Was mache ich anders als andere Coaches? 
Es gibt bei mir keine Arbeit an der Oberfläche.
Ich setze an der Ursache an, damit wir Deine
Herausforderungen nachhaltig lösen.
Wir gehen die Themen strukturiert und konkret durch,
sodass jeder sie direkt im Alltag umsetzen kann. 

Meine Sessions bringen Dich dazu, Dinge aus einer neuen
Perspektive zu betrachten, neue Lösungsansätze zu erkennen
und Hindernisse aus dem Weg zu räumen.



Kundenstimmen:

Alexander Schulz, Geschäftsführer bei Reply:

“Der wichtigste und größte Hebel in der Zusammenarbeit mit
Mirnesa war meine persönliche Entwicklung. Das habe ich in der
Form aus anderen Weiterbildungen nicht gekannt und war
beeindruckt wie viel sich dadurch im Alltag verändert hat. Ich
verschwende meine Zeit nicht mehr in unnötigen Meetings,
sondern kann mich wichtigen Themen widmen. Mein Team
performt auch besser, sodass wir unser Jahresziele im August
bereits erreicht haben.”

Rebecca Streck, Geschäftsführerin

“Mirnesa hat echt eine Gabe, den Kern sofort zu erkennen. Im
Austausch brauchte ich machmal nur zwei Sätze sagen und sie
hat mir sofort gespiegelt was getan werden muss. Mein Alltag ist
viel strukturierter, sodass ich schneller voran komme. Im Team
sind wir sehr stark zusammengewachsen und meine Mitarbeiter
bringen sich von alleine ein, wofür ich sehr dankbar bin, da ich es
früher so nicht kannte. 

Bist Du dabei?
Gib mir ein kurzes Feedback via Nachricht auf Linkedin! 


